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 خدا نام به

 متخصصین  علمی انجمن مدیره هیات در عضویت نامزد برنامه

 ایران پوست

.................................... 

  رضا رباطیخانوادگي:  نام و نام

 مديره هيأت عضويت: پست براي نامزد

 دانشنامه تخصصی پوست: تحصیلي مدرک آخرین

دانشگاه علوم  -پوستاستاد دپارتمان  :حاضر حال در فعالیت محل

 پزشکی شهيد بهشتی
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 همکاران محترم

 باعرض سلام و آرزوی سلامتی

از جهاتی بسيار متمايز  انجمن متخصصين پوست انتخابات فعلی

رسد. از يک طرف ورود تعداد قابل دوار گذشته به نظر میااز 

از و  پرانرژی به عرصه تخصص پوستتوجهی از همکاران جوان و 

تخصصی و ها و مطالبات انباشت بسياری از درخواست ديگر طرفی

در اجرای قوانين  ی هانابسامانبرخی ای به واسطه وجود حرفه

 پروسيجرهای درمانی و زيبايی پوست، فضايی خاص را بر نظارتی 

  همراه با بيان نقدهای مختلف بر عملکرد و جايگاه هيات مديره

ايجاد  غيرمنطقی از جايگاه هيات مديرهو حتی گاهی انتظارات 

ذکرشده و از طرفی براساس نوعی باتوجه به مقدمه  نموده است.

 ،در آيندهنگرانی در مورد سرنوشت انجمن علمی متخصصين پوست 

های ذيل و تا با ارايه شفاف نظرات و برنامهن شد آبر  تصميم

خود را  ،ايجاد شور کاذب و احساسیپرهيز از هرگونه جوسازی و 

 است و اميد ادهدر معرض انتخاب شما همکاران عزيز قرار د

های پزشکی ترين گروهکه از فرهيخته کشور متخصصين پوست انتخاب

  .باشددرک واقعيات موجود  شناخت وبراساس  ،هستند
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متخصصين پوست  نماند که براساس قوانين موجود، انجمن ناگفته

وب تواند در چهارچباشد و تنها میمی و تخصصی يک انجمن علمی

رئوس  ،با اين توضيحات .اساسنامه مصوب خود گام بردارد

و  واقع بينیبر اساس گفتمان عقلانيت، پيشنهادی های برنامه

در جهت ارتقای کيفيت عملکرد انجمن متخصصين پوست و به  اتحاد

خدمت همکاران گرامی تقديم  فعليت رساندن پتانسيلهای خاموش آن

 :می گردد

 

های آموزشی و هیئت محترم بورد تلاش در تعامل بیشتر با گروه -1

 پوست در جهت ارتقای کیفیت آموزشی دوره تخصصی پوست:

دانشگاه های پوست  اساتيد بزرگوارمساعدت با  هستدر نظر  

های آموزشی و در طی هر سال چند جلسه مشترک با گروه کشور

اعضای محترم هيئت بورد تشکيل گردد تا با تبادل نظر و تعامل 

و در صورت  جانبه در زمينه ارتقای آموزش بيشتر، تلاشی همه

 صورت گيرد.صلاحديد به روزآمد نمودن برنامه های آموزشی پوست 
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های آموزشی در آموزش مناسب روندهای تلاش در همیاری گروه -2 

 درمانی پوست و زیبایی:

مراکز آموزشی باتوجه به وجود برخی کمبود امکانات در سطح  

های آموزشی پوست را در زمينه د گروهش د، تلاش خواههیدانشگا

آموزش بهتر فرآيندهای جديدتر در رشته پوست مانند درموسکوپی، 

در قالب  پروسيجرهای درماتولوژیانواع پيوند مو، ليزر و 

 .ادهای آموزشی ياری داجرای کارگاه

 

تلاش در زمینه فعالسازی بیشتر روابط عمومی انجمن و ارایه  -3

بیشتر کردن عموم جامعه از طریق فعالاطلاعات مفید آموزشی به 

 سایت رسمی آن:ای انجمن به ویژه وببعد رسانه

های موجود های اصلاح نابسامانیمسلم است يکی از مؤثرترين راه 

دادن مستمر و مفيد به عموم در روند کارهای زيبايی، آگاهی

ای است. دستيابی به جامعه به دور از جوسازی و هياهوی رسانه

طلبد تا با ارايه تک شما عزيزان را می هم همکاری تکاين م

آموزش دقيق به مردم عزيز کشورمان، عرصه را بر سودجويان و 

 تبليغات کاذب آنان تنگ نماييم.
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 تلاش در جهت کاهش جو تفرقه و بی تفاوتی بین اعضای انجمن -4

 :و تقویت اتحاد اعضا

متاسفانه اين اواخر به دلايل مختلف نوعی بی تفاوتی و دلسردی 

بين اعضای انجمن مشهود است که حتی به مشارکت اندک در 

می شود در سايه رعايت انتخابات اخير انجمن منجر شد. تلاش 

درک تفاوت ها و  ،اولويت منافع جمعی بر فردیاصول اخلاقی،

عم از دانشگاهی و وست ااحترام به گروههای مختلف متخصصان پ

جو اتحاد و همدلی را در بين  ،جوان يا پيشکسوت ،غيردانشگاهی

نماييم آنهم در جهت تامين منافع جامعه  تقويت همکاران

  .متخصصين پوست نه فرد يا گروهی خاص

 

 های مختلف انجمن: تلاش در جهت تشکیل و فعالسازی کمیته -5

ها تنها و اين کميتهپرواضح است که فعالسازی و عملکرد پويای 

تنها در سايه مشارکت فعال تمامی اعضا ميسر خواهد بود. چنانچه 

های قبلی نيز تشکيل شده اما به واسطه ها در دورهبرخی کميته

 عدم مشارکت مناسب عملکرد قابل توجهی نداشت.

 : گرددهای زير را در انجمن پوست تشکيل کميته هستدر نظر 
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 :حرفه ای کمیته اخلاق-1

ها به ويژه در زمينه باتوجه به بروز برخی نابسامانی 

فرآيندهای زيبايی، هيئت مديره انجمن پوست در صورت انتخاب 

بر آن خواهد بود که تلاش در جهت اصلاح را نه فقط به بيرون از 

متخصصين پوست بلکه به درون آن نيز معطوف کند و  هجامع

 ارتقای هر چه بيشتر زمينه ،با عملکرد اين کميته اميدواريم

 فراهم گردد. متخصصين پوست هدر جامع حرفه ایعملکرد 

 

 کمیته حقوقی: -2

گردد در ها تلاش مینامهتوجه به حجم وسيع قوانين و آئين با

گرفتن از وکلای مجرب، زمينه فعاليت اين کميته در کنار ياری

 اجرای  های مختلف از جملهبرخورد مناسب و اصلاحی با نابسامانی

مانند درج عناوين فريبنده  قول ماندهغهای ابلاغی منامهآئين

هرچند و نظارت بر تبليغات فراهم گردد. در عنوان تابلو مطب

 سانی به نظر نمی رسد.آموجود فرايند  مشکلاتبا توجه به 
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 : تخصصی-کمیته فنی-3

ارزيابی مشکلات های مختلف از جمله فعاليت اين کميته در زمينه 

مختلف همکاران به ويژه نسل جوانتر يا همکاران مشغول دوره 

طرح ضريب کا در جهت تلاش به منظور کاهش برخی از مشکلات يا 

ساز در اين زمينه است. رسانی مدون آن به نهادهای تصميماطلاع

دانند باتوجه به اساسنامه، انجمن توانايی اجرايی همکاران می

ای و تواند نقش مشاورهی میمستقيم در اين زمينه ندارد ول

جهت  نهادهای مسئول اب يت رايزنیرسانی معضلات و در نهااطلاع

 ايفا کند.اصلاح مشکلات را 

 

 کمیته کاشت و پیوند مو:-4

باتوجه به پيشرفت اين شاخه از رشته درماتولوژی و حضور  

المللی و ملی فعال در اين زمينه، اميد آن همکاران معتبر بين

داريم باتقويت و انسجام اين کميته در زمينه آموزش بهتر و 

از طرفی تبيين جايگاه پيوند مو در رشته پوست در بين نهادهای 

 مختلف قانونی مفيد قدم برداريم.
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 سازی کمیته مدیکال درماتولوژی:فعال-5

های قبلی انجمن شروع به فعاليت کرد اما اين کميته در دوره 

اين است بر فعاليت بارزی نداشت. هدف  دلايل مختلفمتأسفانه به 

کردن اين کميته در سايه مشارکت شما عزيزان در که با فعال

تشريک مساعی ارتقای سطح دانش جامعه درماتولوژی و به ويژه 

های کشوری نحوه تشخيص و با وزارتخانه در جهت تدوين گايدلاين

 ايران گام برداريم.در  درمان بيماريهای شايع پوستی

 

 سازی کمیته پروسیجرال درماتولوژی:فعال-6

. اميد ی قبلی انجمن شروع به کار کردهااين کميته نيز در دوره

اين  بهتر و بيشتر آن داريم با همکاری شما عزيزان فعاليت

و مدون اين فرآيندها  ، عملیآموزش علمیارتقای کميته در زمينه 

 چشمگير باشد.

 

 المللی:های بینبورسیه جوایز و کمیته-7

المللی پوست ها و جوامع معتبر بينهرساله تعدادی از کنگره 

کردن متخصصين پوست علاقمند به ويژه هايی را در جهت شرکتبورسيه

های آموزشی ارايه ها يا برنامهفعال پژوهشگر در کنگرهجوانان 
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تواند زمينه استفاده بهتر و کنند که فعاليت اين کميته میمی

مداوم متخصصين علاقمند را فراهم نمايد. عملکرد اين کميته در 

انتخاب افراد براساس ضوابط موجود و کارنامه علمی پژوهشی و 

 خواهد بود.به دور از روابط فردی يا گروهی 

 

....................... 

حضور در اين  تصميم به شود در پايان مجدد تاکيد می

تلاشی برای ارتقای منزلت و  با نيت و هدفانتخابات تنها 

و  واقع بينیپوست بر اساس عقلانيت و  جايگاه انجمن متخصصين

ن آمی باشد. اميد در سايه اتحاد اعضا  به دور از شعارزدگی

در سايه مشارکت تمامی اعضا، از متخصص آزاد گرفته تا  است

دانشگاهی، از پيشکسوتان مکرم گرفته تا جوانان پر شور، از 

حاذقين در مديکال درماتولوژی گرفته تا فعالين در 

اد و همدلی حرماتولوژی، همه و همه در سايه اتسيجرال دوپر

 يم.بتوانيم در جهت ارتقای عملکرد انجمن پوست گام بردار

 

 "خدايا چنان کن سرانجام کار     تو خشنود باشی و ما رستگار"

 

 


